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«Участие  в организации и финансировании трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, в свободное от учебы время 
в 2021 году»

 
	1.


	Наименование
Программы


	Ведомственная целевая программа  «Участие  в организации и финансировании трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, в свободное от учебы время в 2021 году»


	2.


	Наименование структурного подразделения  - разработчика программы
	Организационно-административный отдел Местной Администрации внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Горелово



	3.



	Основание  для разработки программы

	Конституция Российской Федерации; Федеральный закон от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;
Закон Санкт-Петербурга от 23.09.2009 г. № 420-79 «О местном самоуправлении в Санкт-Петербурге», Закон РФ от 19.04.1991 г. № 1032 –(в ред. от 02.07.2013 с изменениями, вступившими в силу 14.07.2013) о «Занятости населения в Российской Федерации» 
Федеральный Закон от 31.12.2005 N 199-ФЗ (ред. от 07.05.2013 с изменениями, вступившими в силу с 08.05.2013) "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием разграничений полномочий",  Федеральный Закон от 19.06.2000 N 82-ФЗ (ред. от 03.12.2012 с изменениями, вступившими в силу с 01.01.2013) «О минимальном размере труда»,  
Федеральный Закон от 03.12.2012 № 232-ФЗ «О внесение изменения в статью 1 Федерального Закона «О минимальном размере труда»
Устав внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Горелово 

	4.


	Муниципальный заказчик программы
	Местная Администрация внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Горелово


	5. 


	Цели и задачи  Программы


	Основная цель Программы - предоставление несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет возможности временного трудоустройства в   период школьных каникул. 
Основными задачами  Программы являются:                                                                              
- профилактика безнадзорности и правонарушений в молодежной среде за счет привлечения несовершеннолетних граждан к организованным формам трудовой занятости; 
- материальная поддержка детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, за счет их временного трудоустройства; 
- адаптация молодежи к условиям функционирования рынка труда

	6.

	Срок реализации Программы
	II-III  квартал   2021 года

	7.

	Исполнители Программы
	Местная Администрация внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга Муниципальный округ Горелово

	8.
	Объемы  и источники финансирования Программы
	[bookmark: _GoBack]2 187,9 тыс. рублей.
Местный бюджет внутригородского муниципального образования  Санкт-Петербурга Муниципальный округ Горелово

	9.
	Ожидаемые результаты реализации Программы
	 Организация  не менее  90 временных рабочих мест для подростков    в возрасте от 14 до 18 лет в летний период,  повышение эффективности совместной работы органов местного самоуправления, учреждений и предприятий, организующих занятость подростков и молодежи в летний период, профилактика  правонарушений среди подростков и молодежи  муниципального образования МО Горелово,  путем вовлечения молодежи в трудовую занятость в летний период,  обеспечение поддержания чистоты и порядка на территории  округа   в течение летнего периода.


	10.
	Контроль за исполнением Программы
	Контроль за исполнением  Программы обеспечивает  ревизионная комиссия Муниципального образования Муниципальный округ Горелово.
Местная Администрация МО Горелово осуществляет организацию и координацию работ по реализации Программы.    




 
Перечень мероприятий Программы

	Наименование мероприятий
	Денежные средства
(тыс. руб.)
	Срок исполнения

	Организация трудового подросткового отряда для выполнения работ по уборке и благоустройству территории муниципального округа.
-организация занятости 90 подростков в течении 3-х месяцев. (июнь, июль, август)
  
	


2 187,9  
	


2-3
квартал

	ИТОГО:
	2 187,9 
	





